
附件4

部门整体支出绩效自评表
（ 2022年度）

评价部门名称 乐平市委政法委 下属单位个数 0

整体支出规模

全年预算数 全年执行数 执行率

资金来源：（1）财政拨款 697.5 697.5 100%

         （2）其他资金   100%

资金结构：（1）基本支出 293.54 293.54 100%

         （2）项目支出 403.96 403.96 100%

年度总   
体目标

年初设定目标 全年完成情况

目标1：深化平安乐平建设，开展平安创建活动，加强社会矛盾
纠纷排查化解工作。以法治乐平为重点，继续推动涉法涉诉信
访改革，提升执法司法公信力。
目标2：加强维稳工作、邪教人员管控工作等检查、指导、督办
力保社会稳定。
目标3：开展扫黑除恶的宣传，网格管理员业务培训，完善平台
服务建设；对涉诉信访案件进行救助，化解信访案件。                      
目标4：完成市级综治中心建设 ，整合资源进行运转。     

打造了能执行综治的法律、法规和政策的政法综治
工作队伍，能全面排查调处矛盾，营造全市和谐稳

定的社会环境。

分解目标自评

一级
指标

权重 二级指标 三级指标
年度指  
标值

全年完  
成值

分值
得   
分

偏差及原因分析

管理
指标

30

预算编审管理 预算编制完整性 完整 完整 5 5

预算执行管理 支付进度率 大于98% 100% 5 5

部门结转结余资金管理 结转结余率 小于5% 小于5% 4 4

预决算信息公开管理 预决算信息公开性
按规定内
容时限及
时公开

按规定内
容时限及
时公开

4 4

部门预算管理
支出规范性及巡视、审计、绩效

评价结果
合法合规 合法合规 4 4

政府采购管理 政府采购执行率 大于95% 大于95% 4 4

资产管理 固定资产利用率 大于95% 大于95% 4 4

产出
指标

25

数量指标
综治维稳培训次数，扫黑除恶宣
传资料发放

大于98% 100% 10 10

质量指标 综治工作中心建设 大于98% 100% 5 5

时效指标
按上级部门工作要求和年度工作
安排，按时完成各项工作任务。

非常及时 非常及时 5 5

成本指标 扫黑除恶资料发放 10万份/年 10万份/年 5 5

效果
指标

35

经济效益指标

社会效益指标
邪教人员管控， 群众知晓率、

参与率
100% 100% 35 35

生态效益指标

满意
度指
标

10 满意度指标 群众满意度（%） 98% 98% 10 10

总分 100 100

说明：1.预算部门按照附件3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标

      2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据所有重点任务归
纳提炼综合指标。


